
Aproveche al máximo 
el  de su plan 
de jubilación

Pasos a seguir ahora, para estar 
preparado para después

Bienvenido a John Hancock

Su empleador se asoció con John Hancock para ofrecerle el bene�cio de 
un plan de jubilación que le brinda una manera de ahorrar con ventajas 
�scales para su futuro. 

Los bene�cios de participar

•  Deducciones de nómina automáticas y convenientes

• Contribuciones antes de impuestos

• Ganancias compuestas que realmente se acumulan

• Ahorros con impuestos diferidos

• Y más

¡Empecemos! 

Su plan de jubilación es una de las fuentes de ingresos más importantes 
que tendrá al jubilarse. Para ayudarle a empezar, tendrá que responder 
a dos preguntas importantes: “¿Cuánto puedo apartar de cada cheque 
de pago?” y “¿Cómo debo invertirlo?”. Le explicaremos cada uno de 
estos aspectos.

¿Necesita ayuda 
con la inscripción? 
Llámenos al 
855-JHENROLL

(543-6765).
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Con�gure su per�l en línea. Si es su primera visita, elija “Register now” 
(Registrarse ahora). 

Ingrese su información, incluyendo: 

Su número de contrato

Después, siga estos pasos:

1 Cree un nombre de usuario y contraseña,

2 Elija sus preguntas y respuestas de seguridad, y

3 Con�rme su información, ¡y listo!

Si es la primera vez que se inscribe, después de registrarse, haga clic en “Enroll now” 
(Inscribirse ahora).

Necesitará su número de acceso de inscripción

El sitio web y la aplicación para su celular tienen mucho que ofrecer. Registrar su cuenta 
le ayuda a tener un acceso fácil, seguro y protegido a su información. Además, nos 
permite actuar rápidamente para proteger su cuenta en caso de que note transacciones 
o actualizaciones que no haya hecho, así que no pierda esta oportunidad de mantenerse
conectado a medida que se prepara para la jubilación.

Registrarse e inscribirse 
¡Registre su cuenta e inscríbase ahora, si aún no lo ha hecho! Vaya a myplan.johnhancock.com 
o descargue la aplicación de jubilación de John Hancock. De cualquier manera, encontrará una manera
conveniente y segura de acceder a su cuenta de jubilación.

Descargue la aplicación de 
jubilación de John Hancock.

Android iOS 

¿Necesita ayuda con la inscripción? Llámenos al 
855-JHENROLL (543-6765).
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 para mañana, desde ahora 
Cada día de pago, puede contribuir la cantidad que desee de su salario de acuerdo con los límites 
de su plan o del IRS. Cuanto más contribuya a su cuenta, mayor será el impacto de la capitalización 
(cuando sus ganancias se reinviertan y generen sus propias ganancias) y tendrá más probabilidades 
de ahorrar a largo plazo. 

Consejo
Incluso un aumento del 1% en la 
cantidad de su contribución puede 
marcar una gran diferencia. Use el 
plani�cador de jubilación en línea 
en myplan.johnhancock.com o la 
aplicación móvil para ver la gran 
diferencia que logra al cambiar el 
monto de su contribución actual. 
Puede cambiar su tasa de contribución 
en cualquier momento.*

* Hable con el administrador de su plan para obtener más información y determinar la frecuencia con la que su plan permite cambios en la tasa de contribución.
* Consulte la línea de inversiones de su plan para ver las opciones disponibles.
Ni la asignación de activos, ni la diversi�cación garantizan una ganancia o protección contra una pérdida. Una opción de inversión de asignación de activos 
puede no ser apropiada para todos los participantes, especialmente para aquellas personas interesadas en gestionar sus propias opciones de inversión. 
No hay garantía de que alguna estrategia de inversión logre sus objetivos.

Esperar tiene un costo. Considere que 
cuanto antes empiece a ahorrar, más tiempo 
tendrá para que su dinero crezca. 

Ejemplo 
Digamos que su sueldo neto es generalmente de 
$ 500 por semana. Si quiere ahorrar $ 50, su sueldo 
neto debería ser de $ 450. Sin embargo, si ahorra 
sobre una base antes de impuestos, su sueldo sería 
de $ 460, lo que signi�ca solo $ 40 menos. Usted 
contribuirá $ 2,600 por año y reducirá un monto de 
$ 525 de impuestos sobre su ingreso anual. 

Esta es la forma en que esos $ 50 podrían 
sumarse con el tiempo:
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Este ejemplo hipotético asume ahorros de $ 0, una tasa de rendimiento 
anual del 5% y contribuciones de $ 50 por semana/$ 217 al mes. Esto no 
asume los retiros ni toma en cuenta las cuotas asociadas a la inversión. 
No hay garantía de que se alcancen los resultados que se muestran y puede 
ser que las suposiciones que se ofrecen no concuerden con su situación.

Formas de 
Su plan de jubilación ofrece una amplia gama de inversiones que coinciden con sus objetivos de 
jubilación y tolerancia al riesgo. Y usted puede elegir la opción que mejor convenga para el nivel 
de participación que desea tener.

La elección de inversiones dentro de diferentes 
clases de activos (como efectivo, bonos y 
acciones) se conoce como diversi�cación. 
Dividir su dinero entre estos grupos se conoce 
como asignación de activos. El uso de ambos 
enfoques al elegir sus inversiones puede ayudarle 
a encontrar el equilibrio adecuado entre riesgo 
y recompensa para adaptarse a su situación.

Seleccione y gestione sus 
inversiones usted mismo.
Elija una combinación de inversiones 
entre las opciones del plan 
(conforme su propia cartera).

Determine qué tipo de 
inversionista es usted, ya sea 
conservador o agresivo.
Elija una cartera gestionada 
profesionalmente enfocada en su 
tolerancia al riesgo (carteras con 
riesgos establecidos).

Deje que los profesionales en 
inversiones lo hagan por usted.
Elija una cartera gestionada 
profesionalmente enfocada en 
su fecha de jubilación prevista 
más cercana (fondos con 
fecha establecida).

Cada inversión representa una combinación de riesgo 
y rendimiento. 

Lower returns

Lower risk of loss

30-day
T-bills

High-yield
bonds

Small-cap
stocks

Large-cap
stocks

Bonds

Potentially higher returns

Greater risk of loss

El rendimiento pasado no garantiza los resultados futuros.
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Su jubilación al alcance de su mano

Vaya a myplan.johnhancock.com o descargue la aplicación de jubilación 
de John Hancock para consultar, administrar y personalizar su plan de 
jubilación en el momento y lugar que mejor le convengan. 

† Disponible para planes que utilizan los servicios de consolidación de John Hancock; las transferencias están 
sujetas a las disposiciones del plan de la empresa. Debido a que existen otras opciones disponibles, se 
recomienda a los participantes que evalúen dichas alternativas para determinar si la combinación de las 
cuentas de jubilación es adecuada para cada uno. 
Si tiene preguntas específicas sobre su cuenta después de haberse registrado e inscrito, comuníquese con un 
representante de John Hancock al 800-395-1113.
El contenido de este documento es únicamente para información general y se considera exacto y confiable 
a partir de su fecha de publicación, pero puede estar sujeto a cambios. No está destinado a proporcionar 
asesoramiento relacionado con inversiones, impuestos, diseño de planes o asuntos jurídicos (a menos que se 
indique de otra forma). Le pedimos que consulte a su propio asesor independiente sobre cualquier 
declaración de inversión, fiscal o legal realizada en el presente documento.
Los contratos de anualidad colectivos y los acuerdos de mantenimiento de registros son emitidos por 
John Hancock Life Insurance Company (U.S.A.). (“John Hancock USA”), Boston, MA (no autorizada en Nueva 
York) y John Hancock Life Insurance Company of New York (John Hancock New York), Valhalla, NY. Las 
características y la disponibilidad del producto pueden variar según el estado. John Hancock USA y John 
Hancock New York ponen a disposición de los patrocinadores o los administradores de planes de jubilación una 
plataforma de alternativas de inversión cada uno, sin tener en cuenta las necesidades individualizadas de cada 
plan. A menos que se especifique de otra forma por escrito, John Hancock USA y John Hancock New York no 
proporcionan ni se comprometen a proporcionar asesoramiento imparcial en materia de inversiones ni a ofrecer 
asesoramiento en calidad de fiduciarios.
NO ASEGURADO POR LA FDIC. PODRÍA PERDER VALOR. NO GARANTIZADO POR EL BANCO.
© 2021 John Hancock. Todos los derechos reservados.
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¿Tiene preguntas 
sobre su cuenta?
Visite myplan.johnhancock.
com o descargue la aplicación 
de jubilación de John Hancock 
para obtener detalles sobre 
las características de su plan, 
las opciones de inversión, 
los límites de contribución, 
las calculadoras y más.

Lleve un 
seguimiento
Consulte los detalles 
de su cuenta de un 
vistazo, incluyendo 
el saldo, la tasa de 
rendimiento y las 
inversiones, lo que 
facilita el seguimiento 
del progreso hacia su 
objetivo de jubilación.

Analice
Eche un vistazo más 
de cerca a su �ujo de 
efectivo, hábitos de 
gasto y deudas para 
ayudar a administrar 
su presupuesto.

Combine
Considere combinar 
sus cuentas de 
jubilación de 
empleadores anteriores 
para ver los ahorros 
totales de su jubilación 
en un solo lugar. 
Comuníquese con 
nosotros al 
800-555-5165
para más información.†

Consejo
Realice el Test de Riesgo para averiguar qué tipo de inversionista 
es usted. Vaya a jhriskquiz.com o escanee el código QR.

Sus necesidades de inversión pueden cambiar con 
el tiempo. Le recomendamos que vuelva a responder 
el Test de Riesgo cuando cambien sus necesidades 
para asegurarse de que su per�l de riesgo coincida 
exactamente con su tolerancia al riesgo.

¿Todavía no está listo para 
una decisión? 

Su dinero se invertirá en la opción de inversión predeterminada de su plan. 
Puede volver en cualquier momento para actualizar o cambiar sus inversiones. 
Independientemente de lo que elija, asegúrese de revisar sus inversiones de 
manera regular y hacer los ajustes necesarios. 
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